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2,8 Mio. Osterreicher
mit Tee in den Tag
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... Jeder dritte Osterreicher

nippt bereits am Morgen an
seiner Tasse Teg, so das aktu-
elle Ergebnis zweier unabhén-
giger Studien. Mit aktuellen
Frithjahrsmischungen und
Raritéten vom afrikanischen
Kontinent fiillt Tee-Experte und
Fachhéndler Gerhard Haugene-
der (Tea & More) die Tassen
mit exklusiven Blattqualitéten,
auf die immer mehr gesund-
heitsbewusste Konsumenten
vertrauen.

Sein Tipp: Trend-Filter im
Minipolster-Format (inkl. Bind-
faden) zum Selberbefiillen. Er
orakelt: ,Das Selberbefiillen
kann bereits als europiische
Teezeremonie gewertet werden.”
Infos: www.teaandmore.at
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Wien. ,Nach einem sehr positiven
Geschéftsjahr 2010 mit vielen rich-
tungsweisenden Projekten sieht
die Schérf Unternehmensgruppe
sehr positiv in die Zukunft. In die-
sem Jahr steht eine Vielzahl von
Projektrealisierungen auf dem
Programm"”, so Geschéftsfithrer
Reinhold Schérf.

Stichwort Coffeeshop Company:
Die Umsetzung des Systemgastro-
nomie-Franchisekonzepts funktio-
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Darauf iegt GF Reinhoid Schérf

Coffeeshop Company/Scharf 2011 steht im Ze

Botschafter der Wiener Kaffeehauskultur

Wert: , Trotz Expansion keine Qualitétsveriuste*,

niert auf nationaler wie internatio-
naler Ebene. Die Idee, auch in Euro-
pa mit dem US-Trend zum kultigen
wie qualitativ hochwertigen Cof-
feeshop zu punkten, wird seit 1999
umgesetzt. Der Fokus liegt nach wie
vor auf der Eigeninterpretation des
klassischen Wiener Kaffeehauses
- und das ldngst auch mit auRereu-
ropéischem Erfolg. So soll heuer der
erste von 100 neuen Standorten der
Coffeeshop Company in Mexiko er-
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offnet werden. Der Startschuss da-
zu ist im Frithjahr in der Millionen-
metropole Mexico City geplant ,und
das Land mit seinen 110 Millionen

, Einwohnern bietet einen Markt mit

ungeheurem Potenzial”, schwérmt
Scharf. Positiver Faktor dabei sei
auch die Erfahrung von Mexiko im
Franchisebereich mit iiber 2.000
verschiedenen Franchisesyste-
men. Neben Mexiko sind weitere
Markteintritte innerhalb Europas
geplant. Die derzeit mehr als 200
Coffeeshop Company-Standorte
sollen in den néchsten zehn Jah-
ren sukzessive um rund 500 Shops
erweitert werden. Dafiir gibt es be-
reits konkrete Vereinbarungen.

Tradition meets Lifestyle

Was fiir Schérf bei aller Expansi-
onsfreudigkeit nicht zu kurz kom-
men darf, ist ,die Beibehaltung
unserer hohen Qualitdtsstandards
- das ist mir 4uBerst wichtig. Und:
Ich sehe unser Unternehmen als
Botschafter der §sterreichischen,
speziell der Wiener Kaffeehaus-
kultur. Auch wenn es sich bei der
Coffeeshop Company um eine

ichen der Expansion; 100 neue Shops sind in Mexiko geplant

moderne Marke bzw. ein modernes
Konzept handelt, wurde nie auf
die Grundphilosophie des traditi-
onellen Wiener Kaffeehauses ver-
gessen — unsere modernen Coffee-
shops sind ein sozialer Treffpunkt
fiir alle Bev6lkerungsschichten und
eine offene Kommunikationsplatt-
form fiir alle Menschen.”

Gastrobereich wird gepusht

Neben den Coffeeshop Compa-
ny-Projekten wird heuer auch eine
Reihe von Schérf-Individualkon-
zepten fiir den Gastronomie- und
Béckereibereich an den Start ge-
hen. ,Beachtlich dabei ist, dass
die Schéarf Unternehmensgruppe
bereits tausendfach Scharf-Kaffee-
konzepte auf nationaler und inter-
natjonaler Ebene im Béckerei- und
Gastronomiebereich erfolgreich -
umgesetzt hat”, so Schérf. Neben
der Coffeeshop Company hat sich
das Unternehmen unter anderem
auf den Vertrieb von halb- und
vollautomatischen Espresso-
maschien bzw. auf den Verkauf
und das Résten von Kaffee spezia-
lisiert. }



